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ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ 


Αρ 


. Φύλλου 671 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

1 Αποκεντρωμένες Διοικήσεις 

2 Οργανισμοί - Λοιποί Φορείς 


1 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ 

Μετην 51/19.04.2018 απόφαση του Προέδρου του 
Κέντρου Κοινωνικής Προστασίας, Αλληλεγγύης Παιδεί¬ 
ας και Περιβάλλοντος Δήμου Αλεξανδρούπολης, που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 21 του 
ν.2190/1994, όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν, 
την 285/14.03.2018 απόφαση του ΑΣΕΠ, καθώς και τον 
αναμορφωμένο πίνακα κατάταξης και βαθμολογίας, 
απολύεται η ΔΗΜΟΥΛΑΚΗ ΔΕΣΠΟΙΝΑ του Αντωνίου 
και προσλαμβάνεται η ΠΑΝΤΕΛΗ ΕΥΑΝΘΙΑ του Απο¬ 
στόλου, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορι¬ 
σμένου χρόνου, ειδικότητας ΠΕ Κοινωνικής Εργασίας 
για την υλοποίηση της Πράξης «ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ 
ΔΗΜΟΥ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΥΠΟΛΗΣ» στο πλαίσιο του Επιχει¬ 
ρησιακού Προγράμματος «Ανατολική Μακεδονία Θράκη 
2014-2020- ΑΞΟΝΑΣ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ 4 - Ανθρώπινοι 
Πόροι και Κοινωνική Συνοχή - ΕΚΤ» από την ημερομηνία 
υπογραφής της σύμβασης έως 18.06.2018 με δυνατό¬ 
τητα παράτασης - ανανέωσης σε περίπτωση συνέχισης 
του προγράμματος αποκλεισμένης σε κάθε περίπτωση 
μετατροπής της σύμβασης αυτής σε αορίστου χρόνου. 

(Αριθμ. βεβ. ύπαρξης πιστώσεων του Ν.Π.Δ.Δ. - ΠΟΛΥ- 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΟ - Δήμου Αλεξανδρούπολης: 857/26.04.2018). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1221125483/26.04.2018). 


(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2662122951/ 
20.04.2018). 

(Αριθμ. απόφ. τουΤμήματοςΤοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Κομοτηνής Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Μακεδονίας- Θράκης: 9314/15.05.2018). 

Με την 56/25.04.2018 απόφαση του Προέδρου του 
Κέντρου Κοινωνικής Προστασίας Αλληλεγγύης, Παιδεί¬ 
ας και Περιβάλλοντος Δήμου Αλεξανδρούπολης, που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 21 του 
ν.2190/1994, όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν, 
την αριθμ. 343/27.03.2018 απόφαση του ΑΣΕΠ, καθώς 
και τον αναμορφωμένο πίνακα κατάταξης και Βαθμο¬ 
λογίας, προσλαμβάνεται η ΤΖΙΑΜΠΑΖΗ ΘΕΟΔΩΡΑ του 
Δημητρίου, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου, ειδικότητας ΠΕ Κοινωνιολόγων για 
την υλοποίηση της Πράξης « ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΔΗ¬ 
ΜΟΥ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΥΠΟΛΗΣ» στο πλαίσιο του Επιχειρη¬ 
σιακού Προγράμματος «Ανατολική Μακεδονία Θράκη 
2014-2020- ΑΞΟΝΑΣ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ 4 - Ανθρώπινοι 
Πόροι και Κοινωνική Συνοχή - ΕΚΤ» από την ημερομη¬ 
νία υπογραφής της σύμβασης έως 18.06.2018 με δυ¬ 
νατότητα παράτασης - ανανέωσης σε περίπτωση συ¬ 
νέχισης του προγράμματος αποκλεισμένης σε κάθε 
περίπτωση μετατροπής της σύμβασης αυτής σε αο¬ 
ρίστου χρόνου. 

(Αριθμ. βεβ. ύπαρξης πιστώσεων του Ν.Π.Δ.Δ.-ΠΟΑ Υ- 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΟ- Δήμου Αλεξανδρούπολης: 857/26.04.2018). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1466231268/26.04.2018). 

(Αριθμ. απόφ. του ΤμήματοςΤοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Κομοτηνής Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Μακεδονίας- Θράκης: 9312/15.05.2018). 


Με την 318/19.04.2018 απόφαση του Δημάρχου του Δήμου Σουφλίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 1 παρ 9 του ν. 4038/2012 και της παρ. 3 του άρθρου 21 του ν. 2190/1994, όπως ισχύει, ανανεώνονται 
οι συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου του προσωπικού που απασχολείται για την υλοποίηση 
της Πράξης « Κέντρο Κοινότητας Δήμου Σουφλίου από 24.04.2018 έως 23.4.2019 με δυνατότητα παράτασης ενός 
έτους αποκλεισμένης σε κάθε περίπτωση μετατροπής της σύμβασης αυτής σε αορίστου χρόνου. 


α/α 

Ον/μο 

Υπαλλήλου 

Πατρώνυμο 

Εκπαιδ. 

Βαθμίδα 

Ειδικότητα 

Δομή 

Διάστημα 

ανανέωσης 

σύμβασης 

Αριθμός βεβαίωσης εγγραφής 
στο Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 

1 

ΑΡΓΥΡΙΑΔΟΥ 

ΕΛΕΝΗ 

Κωνσταντίνος 

ΠΕ Κοινωνικών 
Λειτουργών 

ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ 
ΔΗΜΟΥ ΣΟΥΦΛΙΟΥ 

από 24.04.2018 
έως 23.04.2019 

9295100378/24.04.2017 
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α/α 

Ον/μο 

Υπαλλήλου 

Πατρώνυμο 

Εκπαιδ. 

Βαθμίδα 

Ειδικότητα 

Δομή 

Διάστημα 

ανανέωσης 

σύμβασης 

Αριθμός βεβαίωσης εγγραφής 
στο Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 

2 

ΚΟΥΡΤΙΔΟΥ 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ 

ΕΠΑΜΕΙΝΩΝΔΑΣ 

ΔΕ Διοικητικού 

ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ 
ΔΗΜΟΥ ΣΟΥΦΛΙΟΥ 

από 24.04.2018 
έως 23.04.2019 

1329968298/05.10.2017 

3 

ΚΑΠΕΤΑΝΙΟΥ 

ΕΛΕΝΗ 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΠΕ Κοινωνικών 
Λειτουργών 

ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ 
ΔΗΜΟΥ ΣΟΥΦΛΙΟΥ 

από 24.04.2018 
έως 23.04.2019 

2375066462/28.02.2018 


(Αριθμ. βεβ. ύπαρξης πιστώσεων της Οικονομικής Υπηρεσίας Δήμου Σουφλίου: 3748/19.04.2018). 

(Αριθμ. απόφ.τουΤμήματοςΤοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων Κομοτηνής Αποκεντρωμένης Διοί¬ 
κησης Μακεδονίας- Θράκης: 9456/15.05.2018). 


Με εντολή Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Προϊστάμενος 

ΛΕΩΝΙΔΑΣΤΑΤΣΙΔΗΣ 


Με την 46666/4472/26-04-2018 πράξη του Δημάρχου 
Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 194 και 203 του ν.3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α7 
28-06-2007), καθώς και τις διατάξεις του άρθρου 58 του 
ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α707-06-2010), διαπιστώνεται η 
αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης του υπαλλή¬ 
λου του Δήμου Θεσσαλονίκης, Λαζαρίδη Νικόλαου του 
Δη μητριού, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορί¬ 
στου χρόνου, ειδικότητας ΥΕ Φυλάκων με βαθμό Γ', την 
26-04-2018, λόγω θανάτου. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου:4175318212/26-04-2018). 

(Αριθμ. ληξιαρχικής πράξης θανάτου: 207/6/2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 26208/10.05.2018) 

Με την 6560/28-02-2018, απόφαση του Δημάρχου Κα¬ 
λαμαριάς Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 207 του ν.3584/2007 (ΦΕΚ 
143/Α728-06-2007) και τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 
9 του ν.4038/2012 (ΦΕΚ 14 7Α702-02-2012), καθώς και 
τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/ 
Α707-06-2010), λύεται η υπαλληλική σχέση της υπαλλή¬ 
λου του φορέα, Χολέβα Θεοδώρας του Κωνσταντίνου, 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 
με δυνατότητα ανανέωσης, ειδικότητας ΥΕ Βοηθών Μα¬ 
γείρων, την 28-02-2018, ημερομηνία υποβολής της αίτη¬ 
σης παραίτησής της στον οικείο φορέα. 

(Αριθμ. Φ.Ε.Κ. πρόσληψης της ανωτέρω υπαλλήλου 
στον φορέα: 1055/ Γ/24-10-2017). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 9454102751/ 
28-02-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 22352/10.05.2018). 

Με την 45017/4326/23-04-2018 πράξη του Δημάρ¬ 
χου Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις των άρθρων 151 και 160 του (ν.3584/2007 - ΦΕΚ 
143/Α728-6-2007), καθώς και τις διατάξεις του άρθρου 
58 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α707-06-2010), διαπιστώ¬ 
νεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης του 


μόνιμου υπαλλήλου του φορέα, Μουρατίδη Χρήστου 
του Τιμόθεου, κλάδου ΠΕ Καθηγητών με βαθμό Α', την 
28-03-2018, λόγω θανάτου. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5244068595/13-04-2018). 

(Αριθμ. ληξιαρχικής πράξης θανάτου: 30/03/2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 25198/10.05.2018). 

Με την 8802/160/20-04-2018 πράξη του Δημάρχου 
Λαγκαδά Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 151,152 και 160 του 
(ν.3584/2007 - ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), καθώς και τις δι¬ 
ατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α7 
07-06-2010), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλ¬ 
ληλικής σχέσης της μόνιμης υπαλλήλου του φορέα, Πα- 
γιαβλά Εύχαρις του Σωτηρίου, κλάδου ΔΕ Διοικητικού, 
με βαθμό Α', την 17-04-2018, λόγω θανάτου. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2116747642/20-04-2018). 

(Αριθμός ληξιαρχικής πράξης θανάτου: 24/3/2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 23343/10.05.2018). 

Με την 5786/84/04-04-2018 πράξη του Δημάρχου 
Βόλβης Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξειςτου άρθρου 194 και 203 του ν.3584/2007 
(ΦΕΚ 143/Α728-06-2007), τις διατάξεις του άρθρου 
58 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α707-06-2010), τις δια¬ 
τάξεις του άρθρου 20 του ν. 3801/2009 (ΦΕΚ 163/Α7 
04-09-2009), τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 9 του 
ν.4038/2012- (ΦΕΚ 14/ Α702-02-2012), καθώς και εκεί¬ 
νες της παρ. 5 του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/ 
Α731-10-2014), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη απόλυση 
του υπαλλήλου του Δήμου Βόλβης Νομού Θεσσαλονί¬ 
κης, Παπαγερά Γεώργιου του Δημητρίου, με σχέση εργα¬ 
σίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, ειδικότητας ΔΕ 
Τεχνιτών, με βαθμό Β', προκειμένου να συνταξιοδοτηθεί 
από τον ασφαλιστικό φορέα ΕΦΚΑ, από την 01-04-2018. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4448776464/03-04-2018). 
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(Αριθμ. βεβ. Αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των 
δικαιολογητικών 6103/13-04-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Διευθυντή Περιφερειακού Υποκαταστή¬ 
ματος; ΕΦΚΑ Θεσσαλονίκης: 2437/14-03-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης 22068/10-05-2018). 

Με την 940/21389/07.05.2018 απόφαση Δημάρχου 
Κορδελιού- Εύοσμου Ν. Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 101 και 170 του 
ν.3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α728.06.2007), του άρθρου 280 
του ν.3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α707.06.2010), του άρθρου 
21 του ν.2190/1994 (ΦΕΚ 28/Α703.03.1994), του άρ¬ 
θρου 1 παρ. 9 του ν.4038/2012 (ΦΕΚ 14/Α702.02.2012), 
όπως ισχύει με το άρθρο 9 του ν.4350/2015 (ΦΕΚ 161/ 
Α730.11.2015), του άρθρου 14 παρ. 5 του Κεφ. Β' 
του ν.4403/2016 (ΦΕΚ 125/Α707.07.2016), την αριθμ. 
1940/60773/08.11.2017 απόφαση Δημάρχου Κορδελιού- 
Εύοσμου περί πρόσληψης συνολικά έντεκα (11) ατόμων 
με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρό¬ 
νου, για την υλοποίηση της Πράξης «Κέντρο Κοινότητας 
Δήμου Κορδελιού- Εύοσμου με Παράρτημα ΚΕΜ» και 
«Δομή Παροχής Βασικών Αγαθών: Κοινωνικό Παντοπω¬ 
λείο, Κοινωνικό Φαρμακείο Δήμου Κορδελιού-Ευόσμου» 
με κωδικό ΟΠΣ 5001411, στο ΕΠ «Κεντρική Μακεδονία 
2014-2020», διάρκειας ενός (1) έτους από την υπογραφή 
της σύμβασης με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης 
(ΦΕΚ 67/Γ729.01.2018), την από 09.11.2017 υπεύθυνη 
δήλωση της ΓΕΩΡΓΙΑΣ ΛΑΜΠΡΙΔΟΥτου ΣΩΤΗΡΙΟΥ περί 
μη αποδοχήςτης θέσης ΠΕ Κοινωνικών Λειτουργών, τον 
οριστικό πίνακα κατάταξης και βαθμολογίας υποψηφί¬ 
ων ειδικότητας ΠΕ ήΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών, τις από 
23.11.2017,27.11.2017,15.11.2017 και 29.11.2017 υπεύ¬ 
θυνες δηλώσεις των ΧΡΗΣΤΟΥ ΡΗΓΑ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ, ΧΡΥ- 
ΣΑΦΙΝΑΣ ΒΑΦΕΙΑΔΟΥ του ΗΛΙΑ, ΣΩΤΗΡΙΑΣ ΔΙΤΣΟΛΑ 
του ΙΩΑΝΝΗ και ΣΤΑΥΡΟΥΛΑΣ ΡΟΥΠΟΥτου ΒΑΣΙΛΕΙ¬ 
ΟΥ, αντίστοιχα, επόμενων στον οριστικό πίνακα, περί 
μη αποδοχής της θέσης των Κοινωνικών Λειτουργών, 
τον αναμορφωμένο οριστικό πίνακα κατάταξης και βαθ¬ 
μολογίας υποψηφίων ειδικότητας ΠΕ ή ΤΕ Κοινωνικών 
Λειτουργών κατόπιν της αριθμ. 14/2018 απόφασης του 
Ανωτάτου Συμβουλίου Επιλογής Προσωπικού, την από 
22.02.2018 υπεύθυνη δήλωση της ΑΝΤΙΓΟΝΗΣ ΠΙΠΙΛΙ- 
ΑΡΗ του ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ, πρώτης στον αναμορφωμένο 
πίνακα, περί μη αποδοχής της θέσης των Κοινωνικών Λει¬ 
τουργών, τις από 23.02.2018 και 22.02.2018 υπεύθυνες 
δηλώσεις των ΑΣΠΑΣΙΑΣ ΚΑΤΣΙΚΙΑ του ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ και 
ΕΥΘΥΜΙΑΣ ΠΑΝΤΑΖΟΠΟΥΛΟΥτου ΠΑΥΛΟΥ, αντίστοιχα, 
δύο εκ των πέντε (5) επόμενων στον αναμορφωμένο 
πίνακα που ισοβαθμούν, περί μη αποδοχής της θέσης 
των Κοινωνικών Λειτουργών, το αριθμ. 10395/02.03.2018 
πρακτικό κλήρωσης της ειδικότητας ΠΕ-ΤΕ Κοινωνικών 
Λειτουργών με πρώτη τη ΣΠΥΡΙΔΟΥΛΑ ΑΝΔΡΙΑΚΟΠΟΥ- 
ΛΟΥ του ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ, το από 20.11.2017 ηλεκτρονικό 
μήνυμα και την από 23.11.2017 υπεύθυνη δήλωση του 
ΑΔΑΜ ΥΦΑΝΤΙΔΗ του ΝΙΚΟΛΑΟΥ περί μη αποδοχήςτης 
θέσης ΔΕ Βοηθητικό Προσωπικό (ΔΕ Διοικητικού), τον 
οριστικό πίνακα κατάταξης και βαθμολογίας υποψηφί¬ 
ων ειδικότητας ΔΕ Βοηθητικό Προσωπικό (ΔΕ Διοικητι¬ 


κού), την από 18.12.2017 υπεύθυνη δήλωση της ΑΙΚΑ¬ 
ΤΕΡΙΝΗΣ ΚΑΡΑΓΚΙΟΖΑΚΗ του ΣΤΑΥΡΟΥ, επόμενης στον 
οριστικό πίνακα, περί μη αποδοχής της θέσης του Βοη¬ 
θητικού Προσωπικού, τον αναμορφωμένο οριστικό πί¬ 
νακα κατάταξης και βαθμολογίας υποψηφίων ειδικότη¬ 
τας ΔΕ Βοηθητικό Προσωπικό (ΔΕ Διοικητικού) κατόπιν 
της αριθμ. 2/2018 απόφασης του Ανωτάτου Συμβου¬ 
λίου Επιλογής Προσωπικού, την από 18.01.2018 υπεύ¬ 
θυνη δήλωση του ΣΤΑΜΑΤΗ ΣΤΑΜΑΤΙΟΥτου ΧΡΙΣΤΟ¬ 
ΔΟΥΛΟΥ, πρώτου στον αναμορφωμένο πίνακα, περί μη 
αποδοχής της θέσης του Βοηθητικού Προσωπικού, την 
ισοβαθμία των τεσσάρων (4) επόμενων στον αναμορ¬ 
φωμένο πίνακα, την από 25.01.2018 υπεύθυνη δήλω¬ 
ση του ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΥ ΙΩΑΝΝΙΔΗ του ΑΝΤΩΝΙΟΥ περί 
μη αποδοχής της θέσης του Βοηθητικού Προσωπικού, 
το αριθμ. 5367/02.02.2018 πρακτικό κλήρωσης της ει¬ 
δικότητας ΔΕ Βοηθητικό Προσωπικό (ΔΕ Διοικητικού) 
με πρώτη την ΕΛΕΝΗ ΓΕΩΡΓΑΛΙΔΟΥ του ΧΡΥΣΑΝΘΟΥ 
η οποία με την από 11.04.2018 υπεύθυνη δήλωση της 
δεν αποδέχτηκε τη θέση του Βοηθητικού Προσωπικού 
και δεύτερη την ΑΘΑΝΑΣΙΑ ΜΠΡΟΥΣΤΗ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ: 

Προσλαμβάνεται το κάτωθι προσωπικό, συνολικά δύο 
(2) άτομα, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορι¬ 
σμένου χρόνου, για την υλοποίηση της Πράξης «Δομή 
Παροχής Βασικών Αγαθών: Κοινωνικό Παντοπωλείο, 
Κοινωνικό Φαρμακείο Δήμου Κορδελιού- Ευόσμου» με 
κωδικό ΟΠΣ 5001411, στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα 
«Κεντρική Μακεδονία 2014-2020». 


ΚΟΙΝΩΝΙΚΟ ΠΑΝΤΟΠΩΛΕΙΟ 
ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 


Α/Α 

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

1 

ΣΠΥΡΙΔΟΥΛΑ 

ΑΝΔΡΙΑΚΟΠΟΥΛΟΥ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

Ένα (Ί) έτος από 
την υπογραφή 
της σύμβασης 
με δυνατότητα 
ανανέωσης ή 
παράτασης 


ΔΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ (ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ) 


Α/Α 

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

1 

ΑΘΑΝΑΣΙΑ 

ΜΠΡΟΥΣΤΗ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

Ένα (1) έτος από 
την υπογραφή 
της σύμβασης 
με δυνατότητα 
ανανέωσης ή 
παράτασης 


(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: ΓΕΩΡΓΙΑΣ ΛΑΜΠΡΙΔΟΥ: 
6864266728/22.01.2018/ 06.02.2018, ΑΔΑΜ ΥΦΑΝΤΙΔΗ: 
5821311285/17.11.2017/22.01.2018). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: ΣΠΥΡΙΔΟΥΛΑΣ ΑΝΔΡΙ- 
ΑΚΟΠΟΥΛΟΥ: 6512560211/ 07.05.2018 ΑΘΑΝΑΣΙΑΣ 
ΜΠΡΟΥΣΤΗ: 1104389496/07.05.2018). 
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(Αριθμ. βεβ. Διευθύντριας Οικονομικών Υπηρεσιών 
του Δήμου Κορδελιού- Εύοσμου για την κάλυψη της 
δαπάνης: 20648/02.05.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας- Θράκης/Διεύθυνση Διοίκησης: 27358/16.05.2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η ΠροϊσταμένηΤμήματοςΤοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης 

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ 

Με την 13934/26.4.2018 απόφαση του Δημάρχου Κο- 
ρινθίων Νομού Κορινθίας, που εκδόθηκε αφού λήφθη- 
καν υπόψη: 1) οι διατάξεις: α) του άρθρου 21 παρ. 3 του 
ν.2190/1994 β) του άρθρου 58 του ν.3852/2010, γ) της 
παρ. 9 του άρθρου 1 του ν.4038/2012 όπως συμπληρώ¬ 
θηκαν με το άρθρο 3 της από 26.8.2015 πράξης Νομο¬ 
θετικού Περιεχομένου (ΦΕΚ 102/τ.Α/26.8.2015) δ) του 
άρθρου 72 του ν.4342/2015 όπως συμπληρώθηκαν μετις 
όμοιεςτου άρθρου 65 του ν.4369/2016,2) η αριθμ. 52886/ 
25-9-2013 απόφασή του με την οποία προσλήφθηκαν οι: 
α) Παλαιολόγου Αναστασία του Κωνσταντίνου, ειδικότη- 
ταςΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών και β) Βαλσαμίδη Μαρία 
του Στέλιου, ειδικότητας ΠΕ Ψυχολόγων, με σύμβαση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου διάρκειας 
ενός (1) έτους με δυνατότητα ανανέωσης για την υλοποί¬ 
ηση του Ευρωπαϊκού Προγράμματος «Ανάπτυξη Δομών 
και Υπηρεσιών της Τοπικής Αυτοδιοίκησης προς όφε¬ 
λος των γυναικών και για την καταπολέμηση της βίας - 
Δημιουργία κέντρων συμβουλευτικής υποστήριξης γυ¬ 
ναικών θυμάτων βίας σε τοπικό επίπεδο στον άξονα προ¬ 
τεραιότητας 07» (απόφαση Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Πελ/σου Δυτ. Ελλάδας και Ιονίου 57307/5295/7.10.2013 - 
ΦΕΚ 1225/τ.Γ'/24.10.2013), 3) η αριθμ. 55258/13-10-2014 
όμοια απόφασή του με την οποία ανανεώθηκαν οι 
συμβάσεις εργασίας των ανωτέρω από 12.11.2014 έως 
11.11.2015 (απόφαση Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελ/ 
σου Δυτ. Ελλάδας και Ιονίου 93299/5996/4.11.2014 - ΦΕΚ 
1548/τ.Γ'/17.11.2014) και παρατάθηκε η διάρκεια τους 
με το άρθρο 72 του ν.4342/2015 και το άρθρο 65 του 
ν.4369/2016 έως την 28η Απριλίου 2016, 4) η αριθμ. 
1585/27.4.2016 (ΑΔΑ: ΨΥ0Θ7Λ1-Ω05) απόφαση του Πε¬ 
ριφερειάρχη Πελοποννήσου με την οποία εντάχθηκε η 
πράξη «Λειτουργία Κέντρου Συμβουλευτικής Υποστήρι¬ 
ξης Γυναικών Θυμάτων Βίας σεΤοπικό Επίπεδο στο Δήμο 
Κορινθίων» στον Άξονα Προτεραιότητας «Ανάπτυξη και 
Αξιοποίηση ικανοτήτων ανθρώπινου δυναμικού - Ενερ¬ 
γός κοινωνική ενσωμάτωση» του Ε.Π. «Πελοπόννησος», 
5) η αριθμ. 223/21.6.2016 απόφαση του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου Κορινθίων περί αποδοχής των όρων ένταξης 
και υλοποίησης του παραπάνω αναφερόμενου Ευρω¬ 
παϊκού Προγράμματος, 6) η αριθμ. 40764/5.10.2016 
απόφαση του Δημάρχου Κορινθίων με την οποία ανα¬ 
νεώθηκαν οι συμβάσεις εργασίας των ανωτέρω από 


τη λήξη τους (28.4.2016) έως και 27.4.2017 (απόφαση 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελ/σου Δυτ. Ελλάδας και 
Ιονίου 170769/25.10.2016 - ΦΕΚ 1123/τ. Γ74.11.2016) και 
7) η αριθμ. 16701 /20.4.2017 όμοια απόφαση του με την 
οποία ανανεώθηκαν οι συμβάσεις εργασίας των ανωτέ¬ 
ρω από τη λήξη τους (27.4.2017) έως και 26.4.2018 (από¬ 
φαση Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελ/σου Δυτ. Ελλάδας 
και Ιονίου 121308/6.6.2017 - ΦΕΚ 615/τ.Γ721.6.2017), 
ανανεώνονται οι συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου των: 

α) Παλαιολόγου Αναστασίας του Κωνσταντίνου ειδι¬ 
κότητας ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών και β) Βαλσαμίδη 
Μαρίας του Στέλιου ειδικότητας ΠΕ Ψυχολόγων, από τη 
λήξη τους (26.4.2018) έως και 30.11.2018 για την υλο¬ 
ποίηση του συγχρηματοδοτούμενου Προγράμματος 
«Λειτουργία Κέντρου Συμβουλευτικής Υποστήριξης 
Γυναικών Θυμάτων Βίας σεΤοπικό Επίπεδο στο Δήμο 
Κορινθίων», με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης 
των συμβάσεων εφόσον το Πρόγραμμα συνεχιστεί. 

(Αριθμ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου 
Κορινθίων για την ύπαρξη της σχετικής πίστωσης: 
12765/16.4.2018). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου της Παλαιολόγου Αναστα¬ 
σίας 8511658525/25.9.2013). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: της Βαλσαμίδη Μαρίας 
1117674533/25.9.2013). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοπον¬ 
νήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 93991/15.5.2018). 

Με την 31/2.5.2018 διαπιστωτική πράξη του Αντι- 
δημάρχου Ευρώτα Ν. Λακωνίας, που εκδόθηκε κατ' 
εφαρμογή της αριθμ. 7/16.1.2018 απόφασης του Δη¬ 
μάρχου περί ορισμού Αντιδημάρχου και μεταβίβασης 
συγκεκριμένων αρμοδιοτήτων και αφού λήφθηκαν υπό¬ 
ψη: 1) οι διατάξεις: α) του άρθρου 58 του ν.3852/2010, 
β) του άρθρου 42 παρ. 3 του ν.3584/2007, 2) το ΦΕΚ 
390/τ.Γ /16.4.2018 στο οποίο δημοσιεύθηκε η αριθμ. 
318960/45394/2017/5.3.2018 απόφαση του Περιφε¬ 
ρειάρχη Πελοποννήσου που αφορά το διορισμό του 
Παπαδάκου Γεωργίου του Νικολάου κλάδου ΔΕ Χειρι¬ 
στών Μηχανημάτων στην Περιφέρεια Πελοποννήσου / 
Π.Ε. Λακωνίας και 3) το από 2.5.2018 πρωτόκολλο ορκω¬ 
μοσίας του ανωτέρω υπαλλήλου, διαπιστώνεται η από 
2.5.2018 αυτοδίκαιη παραίτηση του υπαλλήλου Παπαδά¬ 
κου Γεωργίου του Νικολάου από το Δήμο Ευρώτα, λόγω 
αποδοχής άλλης θέσης στο Δημόσιο (διορισμός στην Πε¬ 
ριφέρεια Πελοποννήσου / Π.Ε. Λακωνίας). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2487117598/2.5.2018). 

(Αριθμός απόφασης Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελο¬ 
ποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 93542/15.5.2018). 

Με την 15307/9.5.2018 απόφαση του Δημάρχου Κο- 
ρινθίων Νομού Κορινθίας, που εκδόθηκε αφού λή¬ 
φθηκαν υπόψη: 1) οι διατάξεις: α) του άρθρου 21 παρ. 
3 του ν.2190/1994, β) του άρθρου 58 του ν.3852/2010, 
γ) των άρθρων 10 και 11 του π.δ. 410/1988, δ) του άρ¬ 
θρου 170 του ν.3584/2007, ε) της παρ. 9 του άρθρου 1 
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του ν.4038/2012 όπως συμπληρώθηκαν με το άρθρο 3 
της από 26-8-2015 πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου 
(ΦΕΚ 102/τ.Α726-8-2015) στ) του άρθρου 28 του 
ν.4305/2014, ζ) του άρθρου 72 του ν.4342/2015, όπως 
συμπληρώθηκαν με τις όμοιες του άρθρου 65 του 
ν.4369/2016, 2) η αριθμ. ΣΟΧ 1/2013 (αριθμ. 6173/ 
1-2-2013) ανακοίνωση του Δήμου που εγκρίθηκε με το 
αριθμ. 1928/28-3-2013 έγγραφο του ΑΣΕΠ, 3) ο πίνακας 
επιλογής που καταρτίστηκε από την αρμόδια επιτροπή 
και δημοσιεύτηκε με αποδεικτικό στον πίνακα ανακοι¬ 
νώσεων του Δήμου στις 26/7/2013 και 4) η αριθμ. 1585/ 
27-4-2016 (ΑΔΑ: ΨΥ007Λ1-Ω05) απόφαση του Περιφε¬ 
ρειάρχη Πελοποννήσου με την οποία εντάχθηκε η πρά¬ 
ξη «Λειτουργία Κέντρου Συμβουλευτικής Υποστήριξης 
Γυναικών Θυμάτων Βίας σε Τοπικό Επίπεδο στο Δήμο 
Κορινθίων» στον Άξονα Προτεραιότητας «Ανάπτυξη και 
Αξιοποίηση ικανοτήτων ανθρώπινου δυναμικού - Ενερ¬ 
γός κοινωνική ενσωμάτωση» του Ε.Π. «Πελοπόννησος», 
προσλαμβάνεται (σε αντικατάσταση προσληφθείσας που 
παραιτήθηκε) ο Ερνικιοΐλης Χρήστος του Αγγέλου, ειδι¬ 
κότητας ΠΕ Κοινωνιολόγων, με σύμβαση εργασίας ιδιω¬ 
τικού δικαίου ορισμένου χρόνου από 15.5.2018 έως και 
30.11.2018, για την υλοποίηση του συγχρηματοδοτούμε- 
νου Προγράμματος «Λειτουργία Κέντρου Συμβουλευτικής 
Υποστήριξης Γυναικών Θυμάτων Βίας σεΤοπικό Επίπεδο 
στο Δήμο Κορινθίων», με δυνατότητα παράτασης ή ανα¬ 
νέωσης της σύμβασης εφόσον το Πρόγραμμα συνεχιστεί. 

(Αριθμ. βεβαίωση της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δή¬ 
μου Κορινθίων για την ύπαρξη της σχετικής πίστωσης: 
14401/30.4.2018). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6534411784/9.5.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοπον¬ 
νήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 93998/15.5.2018). 

Με εντολή Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο ΠροϊστάμενοςΤμήματοςΤοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Τρίπολης 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΚΩΣΤΟΠΟΥΛΟΣ 


Με την 33107/10-05-2018 απόφαση του Δημάρχου 
Πατρέων που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 74 και 79 του ν.3584/2007, την αριθμ. 
ΔΙΔΑΔ/Φ.48/49/οικ. 25958/15-12-2011 εγκύκλιο του 
ΥΠ.ΔΙΟΙΚ.ΜΕΤ. και ΗΔ.,το αριθμ. 17/19-10-2017 απόσπα¬ 
σμα πρακτικού γνωμοδότησης του Α' Υπηρεσιακού Συμ¬ 
βουλίου Αθηνών,το αριθμ. 25-01/03-11-2017 απόσπασμα 
πρακτικού γνωμοδότησης του Υπηρεσιακού Συμβου¬ 
λίου υπαλλήλων ΟΤΑ Π.Ε Αχάίας, την αριθμ. 63164/ 
15-11-2016 σύμφωνη γνώμη του Δημάρχου Καλλιθέας 
και μετά την αριθμ. ΔΙΠ ΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ.Μ/1327/16-04-2018 
εγκριτική απόφαση της Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 1 
της ΠΥΣ33/2006, μετατάσσεται ο Μαρτζάκλης Νικόλαος 
του Παρασκευά, μόνιμος υπάλληλος κατηγορίας κλάδου 
ΥΕ Εργατών Καθαριότητας, με βαθμό Ε', από τον Δήμο 
Καλλιθέας Ν. Αττικής στο Δήμο Πατρέων Ν. Αχάίας, σε 
αντίστοιχη κενή οργανική θέση, επειδή συντρέχουν όλες 
οι υπό του νόμου προβλεπόμενες προϋποθέσεις. 


(Αριθμ. βεβ. -γνησιότητας δικαιολογητικών σύμφωνα 
με το ν. 4305/14: 66812/05-12-2016). 

(Αριθμ. βεβ. οικονομικής υπηρεσίας του Δήμου Πα¬ 
τρέων: 96/1961/04-05-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Απ/νης Δ/σης Π.Δ.Ε. και I: 93362/ 
16-05-2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η ΠροϊσταμένηΤμήματοςΤΑ και Ν.Π. Πάτρας 

ΟΛΓΑ ΚΟΥΝΕΛΗ 


2 ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΙ - ΛΟΙΠΟΙ ΦΟΡΕΙΣ 

ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΒΟΡΕΙΟΥ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Με την 30/30-4-2018 απόφαση της Πρόεδρου του 
Ν.Π.Δ.Δ «Κέντρου Κοινωνικής Πρόνοιας Περιφέρειας 
Βορείου Αιγαίου», η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 148 και 156 του ν. 3528/2007, 
γίνεται αποδεκτή η από 30/4/2018 δεύτερη αίτηση πα¬ 
ραίτησης (ημερομηνία πρώτης αίτησης 2/4/2018) και 
λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση, από 30/4/2018, 
της μόνιμης υπαλλήλου του Ν.Π.Δ.Δ. «ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΩΝΙ¬ 
ΚΗΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΒΟΡΕΙΟΥ ΑΙΓΑΙΟΥ», Κατω- 
τριώτη Βασιλικής του Βασιλείου, κατηγορίας ΥΕ, κλάδου 
Βοηθητικού Προσωπικού Μαγειρείου - Τραπεζοκόμος 
βαθμού, με 11ο Μ.Κ. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9412363191/ 
30/4/2018). 

Η Πρόεδρος 
ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΒΟΛΤΣΙΟΥ 


6η ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ - ΙΟΝΙΩΝ ΝΗΣΩΝ - 
ΗΠΕΙΡΟΥ ΚΑΙ ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με την 3756/14.05.2018 απόφαση των Διοικητών 
της 6ης Υγειονομικής Περιφέρειας Πελοποννήσου-Ιο- 
νίων Νήσων - Ηπείρου και Δυτικής Ελλάδας και της 1 ης 
Υγειονομικής Περιφέρειας Αττικής, η οποία εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις του ν.3329/2005, όπως τρο¬ 
ποποιήθηκαν με τις διατάξεις του τρίτου άρθρου του 
ν.3527/2007 (ΦΕΚ 25/Α/9.02.2007), τις διατάξεις του 
άρθρου 24 του ν.3599/2007 (ΦΕΚ 176/Α/1.08.2007), τις 
διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 35 του ν.4461/2017 
(ΦΕΚ 38/Α728.03.2017), τις διατάξεις του άρθρου 50 
του ν. 4368/2016 (ΦΕΚ 21/21.02.2016 τ.Α'), όπως τρο¬ 
ποποιήθηκε μεταγενέστερα με την παρ. 5 του άρθρου 
68 του ν. 4370/2016 (ΦΕΚ 37/07.03.2016 τ. Α'), την 
αριθμ. Α2β/Γ.Π.οικ.22225/22.03.2016 απόφασης του 
Υπουργείου Υγείας και του Αναπληρωτή Υπουργού 
Υγείας (ΦΕΚ 839/30.03.2016 τεύχος Β'), όπως συμπλη¬ 
ρώθηκε από την αριθμ. Α2β/Γ.Π.οικ.34879/17.05.2016 
(ΦΕΚ 1469/24.05.2016 τεύχος Β') κοινή απόφασή τους, 
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το αριθμ. Α2β/Γ.Π.οικ.31275/25.04.2017 έγγραφο του 
Υπουργείου Υγείας, για την παροχή διευκρινήσεων σχε¬ 
τικά με την εφαρμογή διατάξεων του ν.4461/2017 και 
κατόπιν της με αριθμ. 1ης- Θέμα 7ο -10.01.2018 θετικής 
γνωμοδότησης του Δ' Κοινού Υπηρεσιακού Συμβουλί¬ 
ου Νοσοκομείων Γ.Ν.Ν.Θ.Α. «Η ΣΩΤΗΡΙΑ» και Γ.Ν.Α. «Γ. 
ΓΕΝΝΗΜΑΤΑΣ», της με αριθμ. 1 ης - θέμα 9ο - 26.01.2018 
θετικής γνωμοδότησης του Πρωτοβάθμιου Υπηρεσι¬ 
ακού Συμβουλίου του Γ.Ν. Πρέβεζας και της αριθμ. 
2298/22.03.2018 βεβαίωσης του Γ.Ν. Πρέβεζας σχετικά 
με τη δέσμευση κενής οργανικής θέσης κατηγορίας ΔΕ 
κλάδου Βοηθών Νοσηλευτικής, μετατάσσεται ο μόνιμος 
υπάλληλος του Γ.Ν.Ν.Θ.Α. «Η ΣΩΤΗΡΙΑ» ΠΑΠΑΔΙΩΤΗΣ 
ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ του ΣΠΥΡΙΔΩΝΑ-ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ κατη¬ 
γορίας ΔΕ κλάδου Βοηθών Νοσηλευτικής σε αντίστοιχη 
κενή οργανική θέση ίδιας κατηγορίας και κλάδου στο Γ.Ν. 
Πρέβεζας, κατόπιν της αριθμ. 47681/30.10.2017 αιτήσε- 
ως του, με το βαθμό που κατέχει και χωρίς να προκαλεί- 
ται επιπρόσθετη δαπάνη στον κρατικό προϋπολογισμό. 

Οι Διοικητές 

6ης Υ.ΠΕ. Πελοποννήσου - 

Ιονίων Νήσων - Ηπείρου 
1 ης Υ.ΠΕ. Αττικής και Δυτικής Ελλάδας 

ΙΩΑΝΝΑ ΔΙΑΜΑΝΤΟΠΟΥΛΟΥ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΝΙΚΟΛΟΠΟΥΛΟΣ 


Με την 3759/14.05.2018 απόφαση των Διοικητών 
της 6ης Υγειονομικής Περιφέρειας Πελοποννήσου- 
Ιονίων Νήσων-Ηπείρου και Δυτικής Ελλάδας και της 
4ης Υγειονομικής Περιφέρειας Μακεδονίας και Θρά¬ 
κης, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
ν.3329/2005 όπωςτροποποιήθηκαν με τις διατάξεις του 
Τρίτου άρθρου του ν.3527/2007 (ΦΕΚ 25/Α/9.02.2007), 
τις διατάξεις του άρθρου 24 του ν.3599/2007 (ΦΕΚ 176/ 
Α/1.08.2007), τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 35 
του ν.4461/2017 (ΦΕΚ 38/Α728.03.2017), τις διατάξεις 
του άρθρου 50 του ν. 4368/2016 (ΦΕΚ 21/21.02.2016 
τ.Α') όπως τροποποιήθηκε μεταγενέστερα με την παρ. 
5 του άρθρου 68 του ν.4370/2016 (ΦΕΚ 37/07.03.2016 
τ. Α'), την αριθμ. Α2β/Γ.Π.οικ.22225/22.03.2016 απόφαση 
του Υπουργείου Υγείας και του Αναπληρωτή Υπουργού 
Υγείας (ΦΕΚ 839/30.03.2016 τεύχος Β'), όπως συμπληρώ¬ 
θηκε από την αριθμ. Α2β/Γ.Π.οικ.34879/17.05.2016 (ΦΕΚ 
1469/24.05.2016 τ. Β') κοινή απόφασή τους, του αριθμ. 
Α2β/Γ.Π.οικ.31275/25.04.2017 εγγράφου του Υπουρ¬ 
γείου Υγείας για την παροχή διευκρινήσεων σχετικά με 
την εφαρμογή διατάξεων του ν.4461/2017 και κατόπιν 
της αριθμ. 14ης/Θέμα 2ο/16.03.2017 θετικής γνωμο¬ 
δότησης του Κοινού Υπηρεσιακού Συμβουλίου της 4ης 
Υ.ΠΕ. Μακεδονίας και Θράκης, της με αριθμ. 14ης/θέμα 
14702.10.2017 θετικής γνωμοδότησης του Β' Κοινού 
Υπηρεσιακού Συμβουλίου της 6ης Υγειονομικής Περιφέ¬ 
ρειας Πελοποννήσου-Ιονίων Νήσων -Ηπείρου και Δυτι¬ 
κής Ελλάδας και του αριθμ.ΤΠΟΙ/11/4/28368/02.11.2017 
εγγράφου του Π.Γ.Ν. Ιωαννίνων, σχετικά με τη δέσμευση 
κενής οργανικής θέσης κατηγορίας ΔΕ κλάδου Βοηθών 


Φαρμακείου, μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος του Γ.Ν. 
Θεσσαλονίκης «ΙΠΠΟΚΡΑΤΕΙΟ» ΜΠΟΥΚΟΥΒΑΛΑ ΣΠΥΡΙ- 
ΔΟΥΛΑτου ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ κατηγορίας ΔΕ κλάδου Βοηθών 
Φαρμακείου σε αντίστοιχη κενή οργανική θέση ίδιας 
κατηγορίας και κλάδου στο Π.Γ.Ν. Ιωαννίνων, κατόπιν της 
αριθμ. 41374/03.10.2016 αιτήσεως της, με το βαθμό που 
κατέχει και χωρίς να προκαλείται επιπρόσθετη δαπάνη 
στον κρατικό προϋπολογισμό. 

Οι Διοικητές 

6ης Υ.ΠΕ. Πελοποννήσου- 
4ης Υ.ΠΕ. Μακεδονίας Ιονίων Νήσων - Ηπείρου 
και Θράκης και Δυτικής Ελλάδας 

ΕΥΣΤΡΑΤΙΟΣ ΠΛΩΜΑΡΙΤΗΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΝΙΚΟΛΟΠΟΥΛΟΣ 


Με την 3828/16.05.2018 απόφαση του Διοικητή της 
6ης Υγειονομικής Περιφέρειας Πελοποννήσου-Ιονίων 
Νήσων-Ηπείρου και Δυτικής Ελλάδας, η οποία εκδό¬ 
θηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του ν.3329/2005 όπως 
τροποποιήθηκαν με τις διατάξεις του τρίτου άρθρου 
του ν.3527/2007 (ΦΕΚ 25/Α/9.02.2007), τις διατάξεις 
του άρθρου 24 του ν.3599/2007(ΦΕΚ176/Α/1.08.2007), 
τις διατάξεις του άρθρου 23 του ν.4238/2014 (ΦΕΚ 
38/17.02.2014 τ. Α'), τις διατάξεις της παρ. 5 του άρ¬ 
θρου 35 του ν.4024/2011 (ΦΕΚ 226/Γ/27.10.2011) 
όπως επανήλθαν και ισχύουν με τις διατάξεις της 
παρ. 6 του άρθρου 100 του ν.4472/2017 (ΦΕΚ 74/ 
Α'/19.05.2017), τις διατάξεις της παρ.2 του άρθρου 
100 του ν.4472/2017 (ΦΕΚ 74/Α/19.05.201 7), το αριθμ. 
Α2β/Γ.Π.οικ.31275/25.04.2017 έγγραφο του Υπουργείου 
Υγείας, για την παροχή διευκρινήσεων σχετικά με την 
εφαρμογή διατάξεων του ν.4461 /2017, τις διατάξεις του 
άρθρου 50 του ν. 4368/2016 (ΦΕΚ 21/21.02.2016 τ.Α') 
όπως τροποποιήθηκε μεταγενέστερα με την παρ. 5 του 
άρθρου 68 του ν. 4370/2016 (ΦΕΚ 37/07.03.2016 τ. Α'), 
την αριθμ. Α2β/Γ.Π.οικ.22225/22.03.2016 απόφαση του 
Υπουργού Υγείας και του Αναπληρωτή Υπουργού Υγεί¬ 
ας (ΦΕΚ. 839/30.03.2016 τεύχος Β') όπως συμπληρώθη¬ 
κε από την αριθμ. Α2β/Γ.Π.οικ.34879/17.05.2016 (ΦΕΚ 
1469/24.05.2016 τ.Β') κοινή απόφαση και κατόπιν του 
αριθμ. 18045/24.10.2016 εγγράφου - εισήγησης της Δι- 
οίκησηςτου Γ.Ν. Άρτας και του αριθμ. 19266/10.05.2018 
εγγράφου της Διοίκησης της 6ης Υ.ΠΕ. Πελοποννήσου- 
Ιονίων Νήσων - Ηπείρου και Δυτικής Ελλάδας σχετικά 
με τη μη ύπαρξη κενής οργανικής θέσης κατηγορίας ΤΕ 
κλάδου Νοσηλευτικής στο Κ.Υ. Άνω Καλεντίνης (Π.Π.Ι. 
Κομποτίου) αρμοδιότητας της 6πς Υ.ΠΕ. Πελοποννήσου- 
Ιονίων Νήσων - Ηπείρου και Δυτικής Ελλάδας, μετατάσ¬ 
σεται ο μόνιμος υπάλληλος του Γ.Ν. Άρτας ΤΑΛΛΑΡΟΣ 
ΕΥΘΥΜΙΟΣ-ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ του ΛΑΜΠΡΟΥ κατηγορίας 
ΤΕ κλάδου Νοσηλευτικής με ταυτόχρονη μεταφορά της 
οργανικήςτου θέσης στο Κ.Υ. Άνω Καλεντίνης (Π.Π.Ι. Κο¬ 
μποτίου) αρμοδιότητας της 6ης Υ.ΠΕ. Πελοποννήσου-Ιο- 
νίων Νήσων - Ηπείρου και Δυτικής Ελλάδας κατόπιν της 
αριθμ. 11398/16.03.2016 αιτήσεώς του, με το βαθμό που 
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κατέχει και χωρίς να προκαλείται επιπρόσθετη δαπάνη 
στον κρατικό προϋπολογισμό. 

Ο Διοικητής 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΝΙΚΟΛΟΠΟΥΛΟΣ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΑΤΤΙΚΗΣ 

ΣΙΣΜΑΝΟΓΛΕΙΟ - ΑΜΑΛΙΑ ΦΛΕΜΙΓΚ 

Με την 3024/03-04-2018 πράξη Διοικητή του Γενι¬ 
κού Νοσοκομείου Αττικής ΣΙΣΜΑΝΟΓΛΕΙΟ - ΑΜΑΛΙΑ 
ΦΛΕΜΙΓΚ, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
ν. 3528/2007 άρθρο 147,148 και 156, λύεται αυτοδίκαια 
η υπαλληλική σχέση της μόνιμης υπαλλήλου της Νοσο¬ 
κομειακής Μονάδας Αμαλία Φλέμιγκ Σάκουλα Γεωργίας 
του Λάμπρου, κλάδου ΥΕ Βοηθητικού Υγειονομικού Προ- 
σωπικού-ειδικότητας Βοηθός θαλάμου, με βαθμό Γ' και 
Μισθολογικό Κλιμάκιο 7ο, από 27-03-2018 ημερομηνία 
υποβολής 2ης αίτησης (εμμονής) σε παραίτηση. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7831182258/29.03.2018). 

Ο Διοικητής 

ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΚΟΥΤΑΛΑΣ 


ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΟ ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ 
ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ «ΑΧΕΠΑ» 

Με την 137/05.03.2018 απόφαση του Διοικητή των 
διασυνδεόμενων Νοσοκομείων Πανεπιστημιακό Γε¬ 
νικό Νοσοκομείο Θεσσαλονίκης «ΑΧΕΠΑ» - Ειδικών 
Παθήσεων Θεσσαλονίκης (ΦΕΚ 174/31.01.2013 τ. Β'), 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 
7 του ν. 3329/2005 και των άρθρων 70, 73 και 74 του 
ν. 3528/2007, (σύμφωνη γνώμη του Κοινού Υπηρεσια¬ 
κού Συμβουλίου Νοσοκομείων της 4ης Υγειονομικής 
Περιφέρειας Μακεδονίας και Θράκης, αρ. πρακτικού 
17η/08.12.2017 θέμα 42ο), μετατάσσεται ο Γεώργιος 
Βούβουνος του Δημητρίου, από θέση κατηγορίας ΔΕ 
κλάδου ΔΕ Βοηθών Νοσηλευτικής σε κενή οργανική 
θέση ανώτερης κατηγορίας ΤΕ και κλάδου ΤΕ Ιατρικών 
Εργαστηρίων, με τον βαθμό που κατέχει. 

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ./ Υπουργείου Υγείας: 2356/ 
30.04.2018). 

Μετην 161/19.03.2018 απόφαση του Διοικητή των δια- 
συνδεόμενων Νοσοκομείων Πανεπιστημιακό Γενικό Νο¬ 
σοκομείο Θεσσαλονίκης «ΑΧΕΠΑ» - Ειδικών Παθήσεων 
Θεσσαλονίκης (ΦΕΚ 174/31.01.2013 τ. Β'), που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 7 του ν. 3329/2005 
και των άρθρων 70,73 και 74 του ν. 3528/2007, (σύμφω¬ 
νη γνώμη του Κοινού Υπηρεσιακού Συμβουλίου Νοσοκο¬ 
μείων της 4ης Υγειονομικής Περιφέρειας Μακεδονίας και 
Θράκης, αρ. πρακτικού 17η/08.12.2017 θέμα 4ο), μετα¬ 
τάσσεται η ΕλευθερίαΤσίλκατου Γεωργίου, από θέση κα¬ 
τηγορίας ΔΕ κλάδου ΔΕ Βοηθών Νοσηλευτικής σε κενή 
οργανική θέση ανώτερης κατηγορίας ΤΕ και κλάδου ΤΕ 
Νοσηλευτικής, με τον βαθμό που κατέχει. 


(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ./Υπουργείου Υγείας: 2308/ 
24.04.2018). 

Μετην 150/14.03.2018 απόφαση του Διοικητή των δια- 
συνδεόμενων Νοσοκομείων Πανεπιστημιακό Γενικό Νο¬ 
σοκομείο Θεσσαλονίκης «ΑΧΕΠΑ» - Ειδικών Παθήσεων 
Θεσσαλονίκης (ΦΕΚ 174/31.01.2013 τ. Β'), που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 7 του ν. 3329/2005 
και των άρθρων 70,73 και 74 του ν. 3528/2007, (σύμφω¬ 
νη γνώμη του Κοινού Υπηρεσιακού Συμβουλίου Νοσο¬ 
κομείων της 4ης Υγειονομικής Περιφέρειας Μακεδονίας 
και Θράκης, αριθμ. πρακτικού 17η/08.12.2017 θέμα 43ο) 
μετατάσσεται η Νάντια-ΕυφημίαΣκορίλα του Λάμπρου, 
από θέση κατηγορίας ΔΕ κλάδου ΔΕ Βοηθών Νοσηλευ¬ 
τικής σε κενή οργανική θέση ανώτερης κατηγορίας ΤΕ 
και κλάδου ΤΕ Νοσηλευτικής, με τον βαθμό που κατέχει. 

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ. Υπουργείου Υγείας: 2308/24.04.2018). 

Ο Διοικητής 
ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΣΠΑΝΟΣ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 
«Γ. ΓΕΝΝΗΜΑΤΑΣ- Ο ΑΓΙΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ» 

Διορθώσεις Σφαλμάτων 

Στην 112/05-03-2018 απόφαση της Διοικήτριας του 
Γενικού Νοσοκομείου Θεσσαλονίκης «Γ. ΓΕΝΝΗΜΑΤΑΣ- 
Ο ΑΓΙΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ» οργανική μονάδα έδρας ΓΝΘ 
«Γ. ΓΕΝΝΗΜΑΤΑΣ» που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 497/ 
07-05-2018 (τ. Γ') στη σελίδα 3322 στη Β' στήλη, στον 25 
στίχο εκ των άνω διορθώνεται 
το εσφαλμένο: «του Δημητρίου», 
στο ορθό: «του Θωμά». 

(Από το Γενικό Νοσοκομείο Θεσσαλονίκης 
«Γ. ΓΕΝΝΗΜΑΤΑΣ- Ο ΑΓΙΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ» 
οργανική μονάδα έδρας Γ.Ν.Θ. «Γ. ΓΕΝΝΗΜΑΤΑΣ» 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΑΡΤΑΣ 

Με την Δ/162 14-5-2018 διαπιστωτική πράξη Διοικητή 
του Γενικού Νοσοκομείου Άρτας, που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 147, του 148 και 156 
του ν.3528/2007, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση 
του Γιαννούλη Κωνσταντίνου του Ηλία, υπαλλήλου της 
κατηγορίας ΔΕ, του κλάδου ΔΕ Νοσηλευτικής, ειδικό¬ 
τητας ΔΕ Πρακτικών Νοσοκόμων του Γ.Ν. Άρτας, με Α' 
βαθμό και 11 ο Μ.Κ., από 14-5-2018, λόγω υποβολής και 
δεύτερης αίτησης παραίτησης εντός μηνός προκειμένου 
να συνταξιοδοτηθεί (ημερ. πρώτης αίτησης παραίτησης 
24-4-2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9225966610/15-05-2018). 

Ο Διοικητής 
ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΠΑΛΑΣΚΑΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Γ'671/12.06.2018 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΛΑΜΙΑΣ 

Με την Π/4883/22-2-2018 απόφαση του Διοικητή του 
Γενικού Νοσοκομείου Λαμίας, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με το άρθρο 12 του ν.3230/2004 και τα άρθρα 70 και 73 
του ν.3528/2007 (σύμφωνη γνώμη του Ειδικού Υπηρεσι¬ 
ακού Συμβουλίου αριθμ. πρακτικού 1/1-3-2017 θ. 13ο), 
μετατάσσεται η ΕΛΕΝΗ ΤΣΑΛΑΦΟΥΤΑ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ, 
υπάλληλος της εκπαιδευτικής Βαθμίδας ΔΕ ειδικότητας 
Βοηθητικού Υγειονομικού Προσωπικού με σχέση εργασί¬ 
ας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, σε συνιστώμενη 
προσωποπαγή θέση, με την ίδια σχέση εργασίας, εκπαι¬ 
δευτικής βαθμίδας ΠΕ, ειδικότητας Διοικητικού-Οικονο- 
μικού και με τον Βαθμό που κατέχει, η οποία συνιστάται 
με την ανωτέρω και καταργείται αυτοδίκαια με την κατά 
οποιονδήποτε τρόπο αποχώρηση της υπαλλήλου και με 
ταυτόχρονη δέσμευση κενής οργανικής θέσης μόνιμου 
υπαλλήλου κατηγορίας ΠΕ κλάδου Διοικητικού-Οικο- 
νομικού. 

(Αριθμ. Γ.Δ.Ο.Υ. Υπουργείου Υγείας: 1827/2-4-2018). 

Μετην Π/10212/30-4-2018 απόφαση του Διοικητή του 
Γενικού Νοσοκομείου Λαμίας, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τα άρθρα 148 και 156 του ν. 3528/2007, λύεται αυτο¬ 
δίκαια η υπαλληλική σχέση της ΕΥΑΓΓΕΛΙΑΣ ΠΡΕΜΕΤΗ 
του ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ, κλάδου ΤΕ Μαιευτικής, με Βαθμό Α' 


και Μ.Κ. 17, κατόπιν της από 30-4-2018 δεύτερης αίτη¬ 
σης παραίτησης (ημερομηνία πρώτης αίτησης παραί¬ 
τησης 10-4-2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3620251019/ 30.04.2018). 

Ο Διοικητής 

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΧΑΤΖΗΜΑΡΓΑΡΙΤΗΣ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΛΕΥΚΑΔΑΣ 

Με την 435/08-05-2018 απόφαση του Διοικητή του 
Γενικού Νοσοκομείου Λευκάδας που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με το άρθρο 69 του ν. 3528/2007 και την σύμφωνη 
γνώμη του Διοικητικού Συμβουλίου αριθμ. πρακτικού 
5/18-4-2018 εντάσσεται ο υπάλληλος Μάρης Δημήτριος 
του Σπυρίδωνα από τη θέση κατηγορίας- κλάδου ΔΕ 
Τεχνικού με ειδικότητα Εργοδηγών με βαθμό Α' σε θέση 
προσωρινού κλάδου ΤΕ Εργοδηγών χωρίς πτυχίο ή δί- 
πλωμαΤΕΙ αναδρομικά από 31 -5-2006, σύμφωνα με τον 
ν.3345/2005 και με τον βαθμό που κατέχει. 

Ο Διοικητής 
ΒΗΣΣΑΡΙΩΝ ΜΙΧΑΣ 



ΕΘΝΙΚΟ 

ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 
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